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Ruimte voor teamwork
Vorig njaa verhusde ht Nederindse hoofantoas

van ht Zuitserse farmaceurtische bedrif Roehe van

‘een verouderd gebouv met cellenkantoren aan ange

ommge tamocesiche

donikere gangen naar een moden, eurrik en ficht i sl e

Kantoor waar openheid en communicatie centraal

et Mgk et
staan. Hetinterieur werd entworpen door il dt i
inten .

acchitect Nino Graziosi, die voor de inrichting

van de kantoren nauw samenwerkte met ot st

projectbureay Cushman & Wakefield en US

Meubelsystemen.
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(Onder: et restaumant.

Werkploh met mevbelptcem slvenz.

Er werd cen team samengesteld bestaande uit de architect, interi-
eurarchitect en de projectieider van Cushman & Wakefield, waarbi
architectense:

Nino Grazios werd gekozen naar aanleiding van een
lectic door het projectbureau en foche.

Nadat Reche had besloten naar Woerden te verhuizen, bleek het
gebouw al snel tegen de beoogde manier van werken in te drui-
sen, besioot tot een aantal ingre.

pen: “Een soort plastische chirurgie, zodat het gebouw beter bij de
organisatic zou passen. Dat kon gelukkig ook omdat we or al in
een vroeg stadium bij waren.” Zo had het entreegedeelte van het
‘Gebouw een zeer gesloten karakier en was er slechts ¢én deur naar
elte. Graziosi bracht tussen beide delen een glas
constructic met brandwerende proficlen in de draagmuur aan.
Doar deze simpele ingreep kilk je direct bij binnenkomst dicp in het
gebouw en ljkt de entree groter, en biijkt meteen bij binnenkomst
al de gewenste openheid. De vioer buiten voor de ingang zou
2wart worden, maar kreeg hetzelfde travertin als in de entree, met
eena ¢ ingreep die de hal visucel groter
maakt. In overleg met de architect draaide Graziosi de trap cen
Kwartslag en bracht hij rondam en brandwerende glazen pui aan,
200at het trappenhuis nu meer deel uitmaakt van de entree. Gra
2iosi: “De hal kreeg hierdoor meer allure en is veel representatiover
geworden.” Door het verwijderen van de binnenmuur staat de it

het kantoorged

lip afwerking, een ander

Koker nu viij e, voor de herkenbaarheid werd de koker

op alle verdiepingen bekleed met een notenprint. Centraal in de
hal hangt in een speciaal daarvoor gebouwde muur een groot
schilderi; o0k elders in het pand hangen werken uit de omvangrii

ke Roche-collectie,

Roche wilde geen echte receptie; in plaats daanvan is er nu een
viouw kan

balie van gepolijst hoogglans rvs, waarachter een ga
plaatsnemen. Direct daarnaast is een koffiecorner, mel een hoge
Bar en, in een felle rode wand, een TV met actuele i

Alles in de comer - mel witzondering van de barksukken - is custom

made. De koffiecorner wordt tevens gebruikt vaor borrels en recep-
ties. Direct naast de kofiecomer is het restaurant, met een geheel

ele sfeer, met donkere houten tafels en stoelen en

andere, infor
tegen de wanden banken in bordeaux-rood kunstleer. De gestieep-
te houten vioer laopt door in de wanden van hel uitgiftedeel Ach.
ter het restaurant zij aan een middengang vergaderkamers, aan

een zide kunnen deze 101 ¢4 grole ruimte worden gekoppeld

SPARTAANS

fr zijn e kanloorverdiepingen, die grotendeels identiek Zjn inge-

sicht. Tussen de entree en de eerste verdieping is een vide,
ingreep die de entree groter maak. Gp de eerste verdieping is
tevens een meditatieruimte met onder meer een massagesio,

waar medewerkers even de batter kunnen opladen”, aldus
Graziosi. Op de tweede verdieping i de bibliotheek, ingericht mel
een ander systeern van USM (Haller), dat Roche al in de vorige
behuizing gebrukte. Verder is elke verdieping in principe oper,




Roche, Woerden

alleen de directeur heeft een eigen kemer. Graziosi deelde de kan
toorverdiepingen in in zones en open ‘pleinen’, die overal direct
contact tussen de werknemers mogelik moesten maken. €en cen-
trale rol herbi) speelde het modulaire meubelsysteem eleven22,
wasrmae op grond van e Verticale SrUCtUUF de ruimte kan wor-
den ingedeeld. Graziosi verdiepte zich eerst grondig in het systeem,
onder meer door een bezoek aan een project in 2witserland waar
het i toegepast. Het is overigens de eerste keer dat het elevenz
0p deze schaal in Nederland is geimplementeerd. Grazios: “Het
systeem s zeer flexivel, masr heaft ook aen ‘nadeel:er 2 enorm
veel accessaires, die het interieur mogalik te druk zouden maken
0ok de lampen in erg mooi, maar het piafond s hier te laag. Ik
heb het systeem daarom op een Spartanse manier toegepast, en
doordat het is uitgekleed’, is het ook puurder geworden.” Zo
hecft iedereen - tevens op verzoek van de directie - dazelfde kasten
on burcous, iets waar men even 3an moest wennen, maar waar-
door volgens Graziosi * .. ook rust s gesreerd.” Een del van de
werkplokken is flexibel. Daarnaast zin er zit-stawerkplekken, en
touch ae

DOORKIKIES
In het midden van elke verdicping is een pantry of *offie point’ dat
de verdieping in verschillende zones verdeeid en daardoor cen mid
dengang averbodia maakt. De sfeervollc koffiepoints zin uitge-
voerd in denlcer hout in combinatie met

verscheen maandeliks een nisuwsbrie. In het kantoor in Mijdrecht
werden de nieuwe werkplekken nagebound, inclusief vioerbedek:
king, z0dat de medewerkers deze konden ervaren. ledereen was
positief, en is dat dus nog steeds: ondanks de grotere woon-werk-
afetand heeft miemand een andere baan gezocht. 1T

Lagenss

paarse wanden. Het idee van zones worden versterkt door de ver-
schillende soorten vioerbedekking, twee ton sur ton tapiten in

warme tinten en parket in het koffiepoint. Ook het plafond in de
koffiecorner wikt af, met onder meer een grote armatuur boven
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de bar. 3 2iin de ver-

Unto (5 Wiy, e, St G

e loten Uni
for) met grote glazen ruiten, zodat er visueel toch openheid blt.
De systeemwanden werden speciaal voor het project gemaakt en
voorzien van glas (van Saint Gobain); 20 is er 0ok met de gesioten
ruimie steeds visueel contact. Het glas heeft overal een andere,
zachie kleur en zorgt steeds voor verrassende doorkijkes.

Grariosi: *Overal is licht en beweging en alles s open, maar niet als
in een grote zaal.* Ex Ziin twee soorten vergaderruimtes, met tafel
(van USM Haller) en stoeen en met lage zites (van BS8 Itala). Ver-
der 2in er eilanden om te archiveren en garderobekasten van wit
acrylaat in zwarte hauten kozijnen, die een beetje Japans aandoen
Het nieuwe kantoor s inmiddels een tidje in gebruik, en alle mede:
werkers zijn zeex te spreken over de nieuwve manier van werken.
Daaris dan ook al vanaf het begin de nodige aandacht aan
besteed. Graziosi: “Een belangrijk aspect van het proces was om
het personeel bewust te maken van het feit dat de directie innova-
tie wilde.” Al vanaf ruim een jaar voor de verhuizing Zi er door
USM inventarisaties verricht en werden er werkgroepen voor diver-
se thema's opgeret, waaraan een groot deel van de (circa 120)
medewerkers deelnam. Verder werden er vergaderingen belegd en
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